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Dank voor je reactie Ja klopt de doorbetaalde afwezigheid is maximaal 146 dagen per jaar Dat is wegens vakantie of detentie

totaal 6 weken waarvan voor vakantie telkens max 2 weken achter elkaar en rest verlof van max 52 2 dagen achter elkaar

pas meegelezen met kamervragen
Ik weet alleen niet hoe het zit met de bekostiging van afwezigheidsdagen als intramurale Wlz client bijvoorbeeld in het

ziekenhuis wordt opgenomen daar heb ik nog niets over kunnen vinden wel dat de ziekenhuiszorg dan uit de Zvw wordt

bekostigd
Als een Wlz client uit het ziekenhuis naar een ELV setting moet is dat ook Wlz zorg zo gaf het ZiNL laatst tijdens een ander

overleg aan maar waarschijnlijk zullen dit doorgaans geen Wlz clienten die al in een instelling wonen dus dan is er geen

probleem van afwezigheidsdagen bij een instelling
In die beantwoording van de kamervragen nog niet verzonden maar wel de lijn in staat overigens wel kort gezegd dat in die

situaties dat de afwezigheid niet meer betaald wordt de zorgaanbieder de mogelijkheid heeft om de zorgovereenkomst te

beeindigen Zorgaanbieder en zorgkantoor hebben bij het ontbinden van een zorgovereenkomst de zorgplicht om vervangende
zorg te regelen

Onderstaande situatie is natuurlijk niet voorzien laat staan hoe dat zit met eigen bijdrage
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In verband met punt 1 laatste bolletje er bestaan ook regels van de NZa hoe lang een bewoner afwezig mag zijn waarbij de

plaats van de bewoner beschikbaar blijft
Het moet niet zo zijn dat de bewoner zijn plaats kwijt raakt

Dat is wel een aspect dat moet worden meegenomen bij de doorlopende bekostiging van de instellingen
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•este allemaal

lorgen van 10 11 is er een PO LZ NZa Ik ontving eerder vanmiddag de agenda zie bijlage en hieronder

Hebben jullie nog punten die je mee wilt geven
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Situatie en maatregelen rond corona

Stand van zaken maatregelen rond coronasituatie

• DPG regionale aanpak voor kwetsbare personen
• Stand van zaken financiering Wlz aanbieders

• Toegankelijkheid huisartsenzorg
• Expertisecentra KPMG
• Signaal VGN familie haalt clienten 18 uitde instelling ivm besmettingsgevaar Kosten van zorgaanbieder lopen

door Familie verlangt lagere eigen bijdrage

Planning overige activiteiten a g v corona

Hoe kijkt VWS aan tegen eventueel uitstel indienen samenvattend rapport

Planning toegang GGZ tot Wlz

Planning rond het inkoopbeleid en de beleidsregels 2021

Planning Integrale vergelijking
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Onderwerp RE Periodiek Overleg VWS NZa telefonisch
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Beste alien

Bijgaand treft u een agenda aan voor het PO van morgen De afspraken van het overleg van 20 april staan ook in het document

Als het goed is heeft iedereen van [een uitnodiging ontvangen om in te loggen via MS Teams waarvoor dank10 2e
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Bezoekadres Parnassuspi
Telefoonnummer algemeen]

10 2e postadres postbus 20350 2500 EJ Den Haag

—Oorspronkelijke afspraak
Van Regulering j
Verzonden maandag 13 januari 2020 15 11
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Onderwerp Periodiek Overleg VWS NZa telefonisch

Tijd donderdag 9 april 2020 10 00 11 00 UTC 01 00 Amsterdam Berlijn Bern Rome Stockholm Wenen

Locatie MS Teams

Dit bericht kan infonnatie bevatten die niet voor u bestemd is Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht onjnist
aan u is toegezonden wordt u vriendelijk verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen E

mailbericliten van de Nederlandse Zorgautoriteit NZa bevatten geen besluiten waaraan rechtsgevolgen zijn verbonden
De NZa aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade van welke aard ook die verband houdt met risico’s verbonden aan

het elektronisch verzenden van berichten


